
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONTENU DE LA FORMATION 

 

 

 Accompagner le développement du jeune enfant 
 

 Exercer son activité en accueil collectif 
 

 Exercer son activité en accueil individuel 
 

 Chef d’œuvre : réalisation significative du métier 
auquel se prépare l’apprenti(e). 
 

 

 

ORGANISATION DE LA FORMATION  

 
 

 400 H sur 1 an d’Août à Juin de l’année scolaire en cours. 
 

 La formation est gratuite pour l’apprenti(e) 

 

 Tous les Mercredis + les 1ères semaines des vacances 

scolaires (sauf vacances de Noël). 

 

 3 semaines de stage obligatoire en crèche (EAJE) en dehors 

de votre structure si l’apprenti(e) est en école maternelle. 

 

 
 

 

 



OBJECTIFS PROFESSIONNELS 

 

Dans une finalité éducative le titulaire du CAP AEPE conduit : 

 Des activités d’animation et d’éveil, de soins du quotidien, 

 Des activités liées à la collaboration avec les parents et les autres professionnels. 

Il peut exercer : 

 En école maternelle, 

 En établissement d’accueil pour jeunes enfants et en accueil collectif pour 

mineurs, 

 A son domicile ou celui des parents, en maison d’assistants maternels. 

 

 

 

 

POURSUITES DE PARCOURS / DÉBOUCHÉS 

 

 Concours ATSEM  

 Diplôme d’État Auxiliaire de puériculture 

 Diplôme d’État Moniteur Éducateur 

 Diplôme d’État Aide-Soignant 

 

 Animateur petite enfance 

 Agent de crèche 

 Garde d’enfants à domicile 

 Assistant(e) maternel(le)  
 

 

 

 

 



INFORMATIONS 

 

2 antennes : 

 UFA Depoorter Hazebrouck 

 

 UFA Vauban Dunkerque 

 

  

 

 

 

 

 

Lieu et contact 

 

 9 rue Depoorter 59190 Hazebrouck 

 Mme DAUMAS, Responsable Pédagogique  

 03.28.41.96.06 Poste 5 

 alternance@lycee-depoorter.com 


